i o

[ 1] & i T I -.w - -~
u\;\}y_/cf?-,iﬂd Ca‘\._;l/-‘xf”[ A Sz CZECIN
Hal Goapodaki | alnej
i D‘,_,hf,.,v,s. & ,,i.fi;.f,slfzuncslnej

Unia 06 08~ 2016

SEK
Hotinglo o RETARIAT

olid

Karta oceny wniosku o realizacje zadania \bublicznego w ramach inicjat
ot

Whiosek sprawdzono pod wzgledem formalnym w nieprzekraczalnym terminie do 7 dni:

Nazwa Inicjatywy lokalnej:

Whniosek Nr 2018/05 »KROKUSOWA REWOLUCIA” - sadzenie cebul
UNP: 47428/BDO/-XVIII/18 krokuséw na terenie Miasta Szczecin przez
mieszkaRACSTRZAD MIASTA STCTEGT )
DATA WPEYWU: Biuro Diglogu Obywalslskiega
(PIECZATKA 7 9¥ra OTRZITAAR{BOKUNIENTACH)
Wplynelo ...,
| dz ;
Nie stwierdzono brakdw Stwierdzono brakiTormalne:
foraingehi .~ 00000 i b e essss e s

..............................................................................................

......................................................................................

Dokumentacje s&%\«ﬁi{/gw craiid

Cﬂﬁwaf%‘wfrr% w‘ég% ; -

data i podpis pracownika BDO) (ds dpis Dyrektora BDO
; pocREp IRZAD MIASTA SZCTECIN : !
PRZEKAZANO DO WYDZIALU / | Wydziel Gospodark! Kormunsine]
BIURA:

Onia GHEQZATKAIZ{PATA OTRZYMANIA DOKUMENTACH)

WEK 04

\Wnliunnla
FRERLG

Whiosek oceniono pod wzgledem me ym terminie 14 dni:

Ocena wniosku ztozonego w ramach inicjatywy lokalnej nastapita zgodnie z ponizszymi kryteriami:

Motzliwa ilogé Ocena

Kryterium oceny
S punktow punktowa

1. Formy zaangazowania mieszkaricéw w realizacji dziatania w tym:

*

(&

1.1 Swiadczenie pracy spotecznej (powyiej 41% - 10 pkt., od 1-10 [

31% do 40% - 8 pkt., od 21% do 30% - 6 pkt., od 11% do '{

20% - 4 pkt., do 10% - 1 pkt) _
1.2. Swiadczenie rzeczowe (mniej niz 10% catkowitych kosztéw | - 0-2
realizacji zadania — 0 pkt., minimum 10% - 2 pkt.)
1.3 Swiadczenie pieniezne (mniej niz 10% catkowitych kosztéw ) 0-2
realizacji zadania — 0 pkt., minimum 10% - 2 pkt.) ;
2. Zaangazowanie Srodkéw finansowych Miasta (od 0% do i-6
20% - 6 pkt., od 21% do 40% - 5 pkt., od 41% do 60% - 4 pkt., od
61% do 80% - 3 pkt., powyzej 80% - 2 pkt., powyiej 90% - 1 pkt)

S llelle




3. Szacunkowa liczba odbiorcéw (powyiej 1501 oséb - 5 pkt.,
od 1001 do 1500 - 4 pkt., od 501 do 1000 - 3 pkt., od 101 do
500 - 2 pkt., do 100 oséb - 1 pkt, ponizej 100 - O pkt.)

4. Stan przygotowania zadania (gotowa, petna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznosé dla ktérej
bedzie realizowana, uzyskane wszelkie niezbedne zgody na
zadanie — 5 pkt., gotowa, petna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznosé dla ktérej
bedzie realizowana, uzyskane wstepnie zgody na zadanie — 4
pkt., gotowa, petna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznoéé dla ktérej
bedzie realizowana - 3 pkt., gotowa, petna koncepcja — 2 pkt.,
zadanie przygotowane jako wstepna koncepcja — 1 pkt, zadanie
nieprzygotowane nawet w formie wstepnej koncepcji — 0 pkt.)

0"|

5. Trwatos¢ efektow realizacji projektu (gotowa, petna
koncepcja, przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznoéé

dla ktérej bedzie realizowana, uzyskane wszelkie niezbedne
zgody oraz zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie

dziatart — 5 pkt., gotowa, petna koncepcja,

przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznosé dla ktérej
bedzie realizowana, uzyskane wstepnie zgody oraz wstepne
zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie dziatari — 4
pkt., gotowa, petna koncepcja, przedyskutowana/
zaaprobowana przez spotecznosc dla ktdrej bedzie realizowana
— 3 pkt., gotowa, petna koncepcja — 2 pkt., zadanie
przygotowane jako wstepna koncepcja — 1 pkt, brak informacji
na temat trwatosci efektéw realizacji projektu — O pkt.)

Ocena tgczna

1-35

29

Zgodnos¢ Inicjatywy lokalnej z celami istotnymi dla Miasta (jesli zgodny, to nalezy wpisaé TAK):

Cele strategiczne (cs)
i operacyjne (co)

Ocena
zgodnosci

Cele strategiczne (cs)
i operacyjne (co)

Ocena
zgodnosci

1. Szczecin - miasto wysokiej
jakosci zycia (cs)

TAK

9. Podnoszenie innowacyjnoéci
przedsigbiorstw (co)

NIE

2. Szczecin - miasto
nowoczesnej, konkurencyjne;j i
innowacyjnej gospodarki (cs)

NIE

10. Zdynamizowanie rozwoju turystyki z
wykorzystaniem zasobdw
przyrodniczych i dziedzictwa
historyczno — kulturowego (co)

TAL

3. Szczecin - miasto o wysokim
potencjale kapitatu
intelektualnego (cs)

TAK

11. Budowanie kapitatu spotecznego
szczecinian, wzrost zaufania miedzy
ludZmi i relacji Miasto — Obywatel oraz
pobudzanie aktywnosci spotecznej (co)

TAL

4. Szczecin - atrakcyjne miasto
metropolitalne (cs)

ThK

12. Wspieranie rozwoju szczeciriskiego
osrodka naukowego oraz wspdtpracy
$rodowisk nauki, gospodarki, kultury,
sportu i lokalnych elit (co)

Nlb




5. Ochrona oraz wykorzystanie 13. Poszerzanie zakresu, dostepnosci i
TAR | jakoset edukaci ® NIE
waloréw przyrodniczych (co) ; jakosci edukacji (co)

6. Rewitalizacja i rozwdj 14. Intensyfikacja i wzrost efektywnaosci N [E
przestrzeni miejskiej (co) T‘A b wspotpracy miedzynarodowej (co) |

7. Wspieranie efektywnych [-E 15. Poprawa dostepnosci transportowe] N [E
ustug spotecznych (co) N : i uktadu komunikacyjnego miasta (co) :

8. Wspieranie rozwoju biznesu 16. Wspieranie rozwoju i harmonizacja

lokalnego i doptywu inwestycji N }g metropolitalnych funkcji Szczecina oraz TA’K
zewnetrznych (co) realizacja projektow budujgcych prestiz

Miasta (co)
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